Aneks do Standardow Ochrony Maloletnich
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 18 w Krakowie
l.

Procedura ,,Niebieskie Karty”

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 17),

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 145),

Ustawa z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach
porzgdkowych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1266 ze zm.),

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 571 ze zm.),

Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
,, Niebieskie Karty” oraz wzorow formularzy ,, Niebieska Karta” (Dz.U. z 2023 r. poz.
1870).

Czym jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie,

wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub dobra

osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

narazajace t¢ osob¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
naruszajace jej godno$¢, nietykalnosé cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,
powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

ograniczajace lub pozbawiajace te osobg dostgpu do Srodkdéw finansowych lub
mozliwosci podjgcia pracy, lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

istotnie naruszajace prywatnosc¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg Srodkow komunikacji
elektronicznej.

Przez osobe¢ doznajaca przemocy domowej nalezy rozumiec:

1)
2)
3)
4)

5)

malzonka, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz
jego wstepnych, zstepnych, rodzenstwo 1 ich matzonkow,

wstepnych 1 zstepnych oraz ich malzonkow,

rodzenstwo oraz ich wstgpnych, zstgpnych i ich malzonkéow,

osobg pozostajaca w stosunku przysposobienia i jej matzonka oraz ich wstepnych,
zstepnych, rodzenstwo 1 ich matzonkow,

osobe pozostajgcg obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepnych,
zstepnych, rodzenstwo 1 ich matzonkow,



6) osob¢ wspdlnie zamieszkujacg i gospodarujgcg oraz jej wstepnych, zstepnych,
rodzenstwo 1 ich malzonkow,
7) osobg pozostajacg obecnie lub w przesztosci w trwalej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania,
8) maloletniego
— wobec ktorych jest stosowana przemoc domowa.
Przez osobe stosujaca przemoc domowg nalezy rozumie¢ petnoletniego, ktory dopuszcza sie

przemocy domowej wobec 0os6b doznajacych przemocy domowe;.

Przez swiadka przemocy domowej nalezy rozumie¢ osobe, ktora posiada wiedze na temat
stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowej (przy czym matoletni
bedacy $wiadkiem przemocy domowej wobec 0s6b doznajacych przemocy domowej rOwniez

jest uwazany za osobe doznajacg przemocy domowe;j).

Cel wszczecia procedury

Podjecie dziatan interwencyjnych majacych na celu zapewnienie bezpieczenstwa dziecku oraz
najblizszym osobom z jego srodowiska, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze s3a dotknigte

przemocg domowa.

Kiedy nalezy wszcza¢ procedure ,,Niebieskiej Karty”?

Wszczecie procedury nastepuje w przypadku zaistnienia podejrzenia stosowania wobec dziecka
przemocy domowej. Podejmowanie interwencji na podstawie procedury ,,Niebieskiej Karty”
nie wymaga zgody 0soby doznajgcej przemocy domowej ani osoby stosujgcej przemoc
domowa.

Formularze:

1) formularz ,Niebieska Karta — A” — wypelniany przez przedstawiciela poradni po
uzyskaniu informacji o stosowaniu przemocy domowej wobec dziecka lub cztonka jego
rodziny; wzér formularza ,Niebieska Karta — A” stanowi zalacznik nr 1 do
Rozporzgdzenia,

2) formularz ,,Niebieska Karta — B” — przekazywany jest osobie, co do ktdrej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca domowa (jezeli osoba doznajaca przemocy
domowej jest maloletni, formularz ,,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi,
opiekunowi prawnemu lub faktycznemu bgdz w uzasadnionych przypadkach osobie
najblizszej lub pelnoletniej osobie wskazanej przez matoletniego, ale nie osobie
podejrzewanej o stosowanie przemocy domowej); wzor formularza ,,Niebieska Karta —
B” stanowi zalacznik nr 2 do Rozporzgdzenia,

3) formularz ,,Niebieska Karta — C” — wypelniany przez cztonkéw grupy diagnostyczno-

pomocowej wobec osoby dotknietej przemocg domowa,



4) formularz ,,Niebieska Karta — D” — wypelniany przez cztonkéw grupy diagnostyczno-
pomocowej wobec osoby podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.

Wszczecie procedury nastgpuje z chwila wypetnienia formularza ,,Niebieska Karta — A” w
przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgloszenia
dokonanego przez swiadka przemocy domowe;j.

Wypehienie formularza ,,Niebieska Karta — A” nastgpuje w obecnosci pelnoletniej osoby
doznajacej przemocy domowej. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej
wobec matoletniego, dziatania w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnos$ci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego (w tym, w miar¢ mozliwosci, z udziatlem psychologa).
Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg wobec matoletniego sa
rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania w ramach procedury przeprowadza si¢ w
obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 Ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks karny lub petnoletniej osoby wskazanej przez matoletniego. Jezeli wypelnienie
formularza ,,Niebieska Karta — A” nie jest mozliwe z powodu nieobecnosci pelnoletniej osoby
doznajacej przemocy domowej, jej stanu zdrowia lub ze wzglgdu na zagrozenie jej zycia lub
zdrowia, wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — A” nastepuje niezwlocznie po nawigzaniu
bezposredniego kontaktu z ta osoba lub po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej jego
wypelnienie. Osoba wszczynajaca procedure podejmuje dzialania interwencyjne majace na
celu zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajacej przemocy domowej. Dzialania te polegaja
W szczegolnos$ci na:

1) zapobiezeniu zagrozenia dla zycia lub zdrowia osoby doznajacej przemocy domowe;j,
w tym informowaniu policji lub zZandarmerii wojskowej o okolicznos$ciach
uzasadniajagcych zastosowanie art. 15aa (nakaz natychmiastowego opuszczenia
wspodlnie zajmowanego mieszkania 1 jego bezposredniego otoczenia lub zakaz zblizania
si¢ do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia) i art. 15 (podjecie niezbgdnych
czynno$ci przez funkcjonariusza policji, w tym mozliwos$¢ zatrzymania osoby) Ustawy
z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, a w przypadku zohierzy petnigcych czynng stuzbe
wojskowa — art. 18a i art. 18aa Ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii
Wojskowej i wojskowych organach porzqdkowych,

2) udzieleniu osobie doznajacej przemocy domowej pierwszej pomocy przedmedycznej
lub zapewnieniu pomocy medycznej,

3) zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa, w
szczegllnosci od przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla osob doznajgcych przemocy domowej,
organizacji pozarzgdowych 1 stowarzyszen dziatajacych na rzecz oso6b doznajacych
przemocy domowej na podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.



Ponadto osoba wszczynajgca procedur¢ dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza
rozmow¢ z osobg doznajaca przemocy domowej, a takze, w miar¢ mozliwosci, z osobg
stosujaca przemoc. Rozmowe z osoba doznajaca przemocy domowej przeprowadza sie w
warunkach gwarantujacych swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz
zapewniajacych bezpieczenstwo. Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje si¢
informacje w prostym, przejrzystym i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i
okolicznosci, ktore moga mie¢ wplyw na zdolno$¢ rozumienia i bycie rozumianym. W trakcie
rozmowy z o0sobg stosujagcg przemoc domowa informuje si¢ ja w szczegoOlnosci o
prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na koniecznos¢

zmiany sposobu postepowania.

Po wypekieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie doznajacej przemocy domowe;j
przekazuje si¢ formularz ,,Niebieska Karta — B” (§ 6 ust. 1 Rozporzqdzenia). Jezeli osoba
doznajaca przemocy domowej jest matoletni, formularz ,,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢
rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadkach, gdy istnieje podejrzenie,
ze osobami stosujgcymi przemoc domowa wobec maloletniego sg rodzice, opickunowie prawni
lub faktyczni, osobie najblizszej Iub pelnoletniej osobie wskazanej przez maloletniego.

Formularza ,,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si¢ osobie stosujacej przemoc domowa.

Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie p6zniej niz w terminie pigciu
dni roboczych od dnia wszczgcia procedury, przekazuje si¢ do zespotu interdyscyplinarnego,
powotanego przez wojta (burmistrza, prezydenta miasta) — § 7 ust. 1 Rozporzgdzenia. Kopi¢

wypetlionego formularza ,,Niebieska Karta — A” pozostawia si¢ u wszczynajacego procedure.

Po przekazaniu formularza zespotowi interdyscyplinarnemu dalsze dziatania podejmowane sg

juz przez ten zespot.

Wszystkie czynno$ci podejmowane przez przedstawiciela placowki w ramach procedury sa
dokumentowane w formie pisemnej. W przypadku podejrzenia popetnienia przestgpstwa
oryginaty dokumentow sg przekazywane organom wilasciwym do prowadzenia postgpowania
przygotowawczego.

Zawiadomienie organow Scigania

Obowiazek taki powstaje z chwilg podjecia uzasadnionego podejrzenia popetnienia
przestepstwa przemocy wobec dziecka. O zdarzeniu nalezy zawiadomi¢ policje lub sad

rodzinny wlasciwy wedlug miejsca zamieszkania dziecka.

Placowka jako podmiot zawiadamiajacy o popelnieniu przestgpstwa jest informowana przez

organy $cigania o wszczeciu 1 zakonczeniu zainicjowanego postgpowania.



Sciezki postepowania w sytuacji krzywdzenia dziecka obowiazujace
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 18 w Krakowie (zbior przykladow)

I.Pracownik szkoly jest §wiadkiem zdarzenia, podczas ktérego inny pracownik podnosi na

dziecko glos, ubliza mu, stosuje wobec niego przemoc fizyczng lub jego zachowania sa

nieprzyzwoite, naruszaja cielesno$¢ dziecka lub maja inny charakter (np. seksualny)

wobec niego

1.

9.

Osoba ta natychmiast stara sie przerwacé takg sytuacje poprzez powierzenie opieki nad
dzieckiem innemu pracownikowi.

Przekazuje informacj¢ o zaj$ciu dyrektorowi szkoty.

Dyrektor przeprowadza rozmowe wyjasniajacg z pracownikiem.

Na podstawie rozmowy 1 informacji pozyskanych od ewentualnych swiadkéw zajsécia
podejmuje decyzj¢ o dalszym postepowaniu wobec pracownika.

Jezeli pozyskane w trakcie wyjasnien informacje potwierdza zachowania, ktdre nosza
znamiona przestepstwa, dyrektor natychmiast powiadamia o tym na piSmie organy
Scigania: policje lub prokurature.

O zaj$ciu 1 wyciggnigtych konsekwencjach informuje rodzicow / opiekundow prawnych
dziecka.

Zdarzenie zostaje odnotowane w rejestrze zdarzen zagrazajacych dobru dziecka.
Powolany zespot terapeutyczno-opiekunczy opracowuje dla poszkodowanego dziecka
plan wsparcia 1 wdraza go w zZycie.

Wszelkie dziatania zostajg odnotowane w karcie interwencji.

I1.Pracownikowi zostaje zgloszony przez rodzicoéw/opiekunow fakt o tym, Ze inny pracownik

szkoly dopuszcza si¢ czynow, ktore Swiadczg o krzywdzeniu ich dziecka

1.
2.

Pracownik powiadamia o pozyskanych informacjach dyrektora szkoty.

Dyrektor w terminie siedmiu dni roboczych organizuje spotkanie wyjasniajace z
udziatem obu stron konfliktu.

Dyrektor w zaleznosci od pozyskanych informacji czyni dalsze kroki i oddala sprawg,
zatatwia jg polubownie lub wycigga konsekwencje dyscyplinarne wobec pracownika.
Ze zdarzenia, przeprowadzonych dziatan oraz wyplywajacych z nich wnioskow zostaje
sporzadzona notatka.

Jezeli pozyskane w trakcie wyjasnien informacje potwierdza zachowania, ktore nosza
znamiona przestepstwa, dyrektor natychmiast powiadamia na piSmie o tym organy
Scigania: policje lub prokurature.

Zdarzenie zostaje odnotowane w rejestrze zdarzen zagrazajacych dobru dziecka..
Powotany zespo6t terapeutyczno-opiekunczy opracowuje dla poszkodowanego dziecka

plan wsparcia 1 wdraza go w Zycie.



8.

Wszelkie dziatania zostajg odnotowane w karcie interwencji.

I11.Pracownik jest §wiadkiem, jak rodzic lub opiekun dziecka krzyczy na nie, ubliza mu,

uzywa slow wulgarnych wobec niego, straszy je, szantazuje, poniza lub jego

zachowania wskazuja na naruszanie sfery seksualnej dziecka i maja charakter
molestowania seksualnego

1.
2.
3.

9.

Stara si¢ przerwac zdarzenie, nie podwazajac autorytetu rodzica/opiekuna.

Jezeli to mozliwe, przekazuje opieke nad dzieckiem innemu pracownikowi.

Zacheca rodzica do rozmowy na temat problemow z pedagogiem lub psychologiem lub
sam udziela wskazan do pracy z dzieckiem.

Pedagog lub psycholog / inny pracownik szkoty ustalajg przyczyne zachowania rodzica,
podkreslaja jego niewlasciwos¢, nazywajac zachowanie rodzica przemoca werbalng
i/lub psychiczng, udzielaja wskazoéwek, ktore pozwola mu na zachowanie
prawidtowych postaw wychowawczych w relacjach rodzic/opiekun—dziecko.

Jezeli zdarzenie si¢ powtarza, dyrektor zaprasza rodzica/opiekuna na spotkanie i
powiadamia, ze jezeli rodzic nie zaprzestanie stosowania przemocy werbalnej lub/i
psychicznej wobec swojego dziecka, zostanie uruchomiona procedura ,Niebieskie
Karty” oraz zostang powiadomione o stosowanej przemocy sad rodzinny oraz pomoc
spoleczna.

Jezeli pozyskane w trakcie wyjasnien informacje potwierdza zachowania, ktore nosza
znamiona przestepstwa, lub po rozmowie dziecko zostaje zabrane ze szkoty, dyrektor
natychmiast powiadamia na pi$mie o tym organy $cigania (policj¢ lub prokuraturg) oraz
sad rodzinny i dla nieletnich.

Zdarzenie zostaje odnotowane w rejestrze zdarzen zagrazajacych dobru dziecka.
Powotany zespo6t terapeutyczno-opiekunczy opracowuje dla poszkodowanego dziecka
plan wsparcia i wdraza go w zycie.

Wszelkie dziatania zostajag odnotowane w karcie interwencji.

IVV.Po powrocie z pobytu w domu rodzinnym dziecko wraca do szkoly ze sladami stosowanej
wobec niego przemocy fizycznej, ma na ciele siniaki, zadrapania, §lady po oparzeniach

1.

Dyrektor lub wskazany przez niego pracownik wzywa pogotowie w celu ustalenia, czy
urazy nie zagrazaja zdrowiu i1 zyciu dziecka, dazy do sporzadzenia obdukcji lekarskie;.
Jednocze$nie wzywa natychmiast rodzicow/opiekunéw w celu wyjasnienia zajscia.
Jezeli rodzic/opiekun nie stawia si¢ w szkole lub nie potrafi wyjasni¢ przyczyny sladow
na ciele dziecka, informacje pozyskane od dziecka sg sprzeczne z wyjasnieniami rodzica
lub obrazenia $§wiadczg jednoznacznie o stosowanej wobec dziecka przemocy —
dyrektor lub wskazany przez niego pracownik powiadamia osrodek pomocy spotecznej
w celu uruchomienia procedury ,,Niebieskie Karty”.

Jezeli obrazenia w wyniku przemocy ze strony rodzica sg powazne lub stosunek rodzica

do dziecka w ocenie dyrektora/psychologa zagraza jego zdrowiu lub zyciu, oprocz stuzb



ratowniczych dyrektor powiadamia w drodze telefonicznej o zaj$ciu policj¢ lub
prokurature.

Zdarzenie zostaje odnotowane w rejestrze zdarzen zagrazajacych dobru dziecka.

Powotany zespot terapeutyczno-opiekunczy opracowuje dla poszkodowanego dziecka
plan wsparcia i wdraza go w zycie.

Wszelkie dziatania zostajg odnotowane w karcie interwencji .






